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Nuevos desafíos 

• 3,2 millones de jóvenes (de entre 18 y 24 años) no pueden adquirir 
competencias básicas (9.7% de abandono escolar en Europa en 2022)

• La lucha contra el abandono escolar sigue con horizonte el 2030: 
 La nueva meta Europea es reducir la tasa de abandono temprano a 

menos del 9%
 Las tasas del abandono prematuro escolar pueden aumentar debido a:

 Cierre extendido de escuelas: Covid-19
 Las grandes holas de refugiados e inmigrantes

Presenter Notes
Presentation Notes
A pesar de los importantes avances en la reducción del abandono prematuro de la FP, las tendencias a largo plazo muestran un deterioro del rendimiento en las capacidades básicas en Europa (como ponen de manifiesto los resultados del estudio PISA de 2018) y señales preocupantes sobre el bienestar de estudiantes y profesores. 

Los países europeos se han enfrentado a nuevas situaciones, retos y oportunidades que influyen profundamente en los sistemas de educación y formación, entre ellos el creciente número de inmigrantes procedentes de países no pertenecientes a la UE —como refugiados— en edad de escolarización que llegan a la Unión, así como la pandemia de COVID-19 que ha hecho que estos desafíos sean más evidentes y urgentes.

Así, aunque la tasa media de abandono escolar va disminuyendo en los últimos años, puede aumentar en el futuro próximo debido al:
Cierre extendido de las escuelas por la Covid-19, y
 La inmensa ola de refugiados en Europa desde que empezó la guerra en Ucrania, la cual impone importantes desafíos a la inclusión escolar de estos alumnos en los países receptores.
Todo esto genera nuevos desafíos para los actores políticos y los sistemas educativos.

Definitivamente, la COVID aumentó el abandono escolar prematuro. Se puso de manifiesto las diferentes brechas que ya existian:
La Brecha de aprendizaje: lo que hizo la pandemia fue maximizar y visibilizar de manera global la brecha entre las clases sociales.
La Brecha digital: En primer lugar, hablamos de brecha de acceso, el cual se mide por si dispones de estos medios tecnológicos; pero luego está la brecha de uso, que se puede definir por los conocimientos que tienes en cuanto al uso de las TIC .
La Brecha escolar: el nivel de preparación de las escuelas y de los docentes, es decir, cuán preparados están los agentes educativos para la nueva normalidad. 
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• La tasa de empleo de las personas poco cualificadas es considerablemente 
inferior a la media

• Atrapados en empleos precarios, trabajando a tiempo parcial o temporalmente 
• El desempleo juvenil (grupo de edad de 15 a 29 años), que se situó en una 

media del 13% en toda la UE en 2021, alcanzó el 22% para los jóvenes sin 
haber completado al menos la educación secundaria superior (en España se 
corresponde con Bachillerato, FPGM)

• Su participación en educación y formación continua está considerablemente 
por debajo de la media y no ha crecido mucho en los últimos años

• Su tasa de participación en el mercado laboral disminuirá hasta 2035 (para 
los jóvenes entre 20 y 24 años)

¿Que implica el abandono prematuro 
de la educación y formación?

Presenter Notes
Presentation Notes
Los resultados educativos, en términos de conocimientos, capacidades y actitudes desarrollados durante la etapa de escolarización, son las variables que mejor predicen una vida adulta equilibrada, saludable y fructífera.




La labor de Cedefop para promover una FP inclusiva
 

Investigamos la función de la FP frente al abandono prematuro 
de los estudios para apoyar la formulación de políticas basadas 
en la evidencia
Apoyamos a los grupos de trabajo temáticos de alto nivel de la 
UE
Promovemos cooperación y aprendizaje mutuo
Desarrollamos herramientas interactivas para apoyar a los 
responsables políticos y profesionales de la FP

Presenter Notes
Presentation Notes
Que hace Cedefop como una agencia europea que trabaja exclusivamente para desarrollar la FP en Europa?





Producir evidencia 

1er Estudio Europeo sobre la función de 
FP para abordar el abandono prematuro 
(Vol I, II)

Presenter Notes
Presentation Notes
Este ha sido el primer estudio, y sigue siendo el único a nivel europeo que investiga el fenómeno del abandono en la FP. 

Este estudio ha influido en varias investigaciones nacionales, incluyendo proyectos europeos en los cuales España figura como país coordinador (orientaFP,….).
En este estudio analizamos la función de la FP frente el abandono escolar y revelamos evidencia de que una FP atractiva, de buena calidad y flexible, puede ser parte de la solución del problema, desde el punto de vista que puede disminuir las tasas de abandono escolar.

Dado que en España la formación profesional (en adelante, FP) ha sido históricamente poco atractiva y no ha sabido paliar los datos de fracaso y abandono escolar. Sin embargo, tanto la labor de Cedefop como estudios nacionales del país (el estudio de Frutos, Barba, & Barrancos, 2021) apuestan por una reestructuración de la FP para disminuir el abandono y aumentar la eficacia y atractivo del estudio, así como la confianza de las empresas y así, la mejora de la empleabilidad. 

Las conclusiones clave de este estudio se confirmaron en una encuesta que hemos realizado el año pasado.

https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5557
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5558
https://www.cedefop.europa.eu/files/digital_gap_during_covid-19.pdf


Nuevo estudio – encuesta europea
Medición y seguimiento del abandono 
prematuro de la FP
• La encuesta se difundió a la red ReferNet del Cedefop que incluye 

representantes de los 27 Estados miembros de la UE, Noruega e 
Islandia durante 2022

 28 respuestas recibidas, cubriendo 26 Estados Miembros de la UE 
(Malta no incluida), Noruega e Islandia

 Bélgica informó sobre sus tres regiones por separado; en los gráficos 
son tratadas como unidades separadas y así constan de 30 
respuestas

• El socio nacional de ReferNet en España es la Fundación Estatal para 
la Formación en el Empleo con el apoyo del Ministerio de Educación y 
FP y del Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL); 

• El Representante español que apoya y valida el trabajo a nivel 
nacional es el Servicio Público de Empleo Estatal

https://www.refernet.es

Presenter Notes
Presentation Notes
Hemos llevado a cabo una encuesta sobre la recogida de datos y el seguimiento del abandono prematuro en la FP.

 Hemos prestado especial atención a las medidas de apoyo a las escuelas y a las empresas que ofrecen FP proporcionadas durante el confinamiento debido a la COVID 19. 

La encuesta se difundió a la red ReferNet del Cedefop que incluye representantes de los Estados miembros de la UE, Noruega e Islandia durante 2022. 

Esta red está compuesta por un consorcio de organizaciones claves de FP, por ejemplo, en España está compuesta por
la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo, que renueva para el periodo 2020-2023 el papel de socio nacional de ReferNet en España, que ostenta desde 2016.

La selección del socio nacional se realiza a través de una convocatoria pública realizada por CEDEFOP a la que se pueden presentar aquellas entidades que optan a la coordinación de la red en cada país.

La Fundación Estatal cuenta con el apoyo del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) y del Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL), y ha venido colaborando con un consorcio conformado por otras entidades del campo de la investigación sobre formación pertenecientes al sector privado y al ámbito del diálogo social.


http://www.fundae.es/
http://www.fundae.es/
https://www.sepe.es/
https://www.refernet.es/


Objetivos de la encuesta

• Examinar si los países europeos en función de definiciones nacionales pueden 
medir el abandono prematuro de la FP

• Si tienen mecanismos de detención temprana para prevenir el abandono 
prematuro de la FP

• Si se estudian los factores principales que conducen al abandono prematuro 
de la FP

• El apoyo ofrecido a escuelas y empresas durante la pandemia para 
realizar enseñanza a distancia y prevenir el abandono

• El apoyo ofrecido para la integración a los refugiados ucranianos en los 
sistemas nacionales de FP en los países recibidores

Presenter Notes
Presentation Notes
Si los países tienen definiciones nacionales y recopilan datos específicos sobre el abandono prematuro de la FP para informar la formulación de políticas, enumerando al mismo tiempo también las características de dichos datos (cuando estén disponibles);
Qué iniciativas y mecanismos nacionales/regionales/institucionales existen (si los hubiere) para detectar y apoyar oportunamente a los estudiantes de FP en riesgo de abandono, así como a los que abandonan prematuramente (aquellos que ya se han ido prematuramente);
Qué factores principales conducen al abandono prematuro de la FP inicial; 
El apoyo que se ofreció a escuelas y empresas que ofrecen FP durante el confinamiento 
Los posibles efectos de la COVID-19 en las tasas de abandono 
Si se ofrece y qué tipo de apoyo a los refugiados ucranianos para su integración en los sistemas nacionales de FP.

•	



Cedefop - definición del abandono 
prematuro de FP

Acrónimo inglés - ELVET
a) Se refiere a personas de 18 a 24 años;

b) el nivel más alto de educación o formación que hayan completado sea el
nivel CINE 0, 1 o 2 de la CINE 2011 (CINE 1997: abreviatura de 0, 1, 2 o 3C);

c) haber iniciado una formación profesional de nivel CINE 3 o 4, pero no haber
recibido una cualificación de FP de secundaria superior

 en el caso español, es tener como máximo el titulo de Graduado/a en
ESO

(d) no han recibido ninguna educación o capacitación (es decir, ni formal ni no
formal) en las 4 semanas anteriores a la encuesta (actualmente no participan en
educación y capacitación).

Presenter Notes
Presentation Notes
ELVET
a)Se refiere a personas de 18 a 24 años;  
b) el nivel más alto de educación o formación que hayan completado sea el nivel CINE 0, 1 o 2 de la CINE 2011 (CINE 1997: abreviatura de 0, 1, 2 o 3C);
c) haber iniciado una formación profesional de nivel CINE 3 o 4, pero no haber recibido una cualificación de FP de secundaria superior;
(d) no han recibido ninguna educación o capacitación (es decir, ni formal ni no formal) en las 4 semanas anteriores a la encuesta (actualmente no participan en educación y capacitación).




Escasas definiciones nacionales

• Sólo dos países (Hungría y 
Letonia) informaron 
explícitamente que existe una 
definición del abandono 
prematuro de la FP

• En los demás países se utilizan 
otros indicadores o definiciones

• En 16 países (incluidas las tres 
regiones de Bélgica) se 
recopilan datos periódicamente 
sobre el abandono prematuro 
de la FP
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Encuesta Cedefop / ReferNet forthcoming 2023

En España: 
• -Estadística del Seguimiento educativo y del rendimiento académico 

del alumnado que accede a FP
• Nuevo estudio de Universitat de les Illes Balears y CaixaBank Dualiza
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Seguimiento del abandono prematuro

 Existe en la mitad de los países

Sistema centralizado de recogida de información nominal sobre abandono 
prematuro de FP

Servicios locales que se ponen en contacto con los que han abandonan sus 
estudios para remitirlos a las medidas pertinentes

 A nivel nacional y regional existe casi en la mitad de los países
 A nivel nacional sólo en 1 país (LV)
 A nivel regional sólo en BE-DE, BE-FR y 4 países más

Presenter Notes
Presentation Notes
La encuesta pretendía saber si los países disponen de mecanismos para controlar el abandono temprano y en qué medida. (después leer la diapositiva)



Disponibilidad de servicios para la identificación de estudiantes en 
riesgo (número de países)
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17 países analizan los factores del 
abandono de la FP 
(número de respuestas)

Encuesta Cedefop / ReferNet forthcoming 2023

En España, en la Encuesta de 
Transición educativa-formativa del 
INE se recogen causas de abandono 
de los estudios
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Factores más frecuentes de abandono

1. Bajo rendimiento y asistencia escolar en general
2. Cuestiones de salud y bienestar
3. Falta de compromiso y apoyo familiar
4. Insuficiente orientación para apoyar la elección de alumnos de FP

1. Razones sistémicas/estructurales (escasa permeabilidad; diferenciación temprana y
selección de vías)

2. Falta de puestos de aprendizaje u otro tipo de formación en la empresa
3. Escasos resultados en empleo para los titulados de FP, empleos mal remunerados
4. Condiciones de trabajo insatisfactorias durante su aprendizaje basado en el trabajo
5. Métodos de enseñanza inadecuados/no atractivos

Factores menos frecuentes de abandono

Presenter Notes
Presentation Notes
Esta diapositiva resume las 4 razones principales que llevan al abandono de la FP. La razón número 1 es el "bajo rendimiento y asistencia escolar en general", que se da siempre o a menudo en 7 países y a veces en 8 países. Le siguen los problemas de salud y bienestar, la falta de compromiso y apoyo familiar y la falta o insuficiencia de orientación para apoyar la elección de los alumnos de FP. Esta cuarta razón viene a complementar las conclusiones de la diapositiva anterior: aunque casi todos los países informaron de que ofrecen orientación profesional, al mismo tiempo 10 países, es decir, un tercio de los países, informaron de que la orientación insuficiente sucede a veces en su contexto nacional como factor que conduce al abandono de la FP.

En el extremo opuesto, los factores menos frecuentes que conducen al abandono de la FP mencionados por los países incluyen... (leer sólo los títulos de la lista).




Apoyo a los estudiantes en el aprendizaje escolar 
durante el cierre de escuelas (número de países)
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Apoyo a los estudiantes en aprendizaje basado en el trabajo 
durante el cierre de empresas (número de países)
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Apoyo a centros y empresas de FP, profesores y formadores 
durante el cierre de las escuelas debido a la Covid-19
En entornos de aprendizaje en la escuela:

o la mayoría de los países proporcionó acceso a equipamiento y conexión a 
internet así como formación para utilizar las herramientas y plataformas 
digitales.

o solo la mitad de los países proporcionaron acceso a apoyo psicológico y de 
salud mental.

o apoyo financiero para formar a docentes de FP en competencias y 
herramientas digitales en 12 países.

En entornos de aprendizaje basados en el trabajo:
o apoyo financiero para formar a formadores en competencias y 

herramientas digitales en 3 países para empresas que imparten formación 
en el lugar de trabajo

o en la mayoría de los países, no se tomaron medidas de apoyo o no se 
dispone de información relevante.

Presenter Notes
Presentation Notes
En el contexto del apoyo global ofrecido a centros de FP y empresas, profesores y formadores... (a continuación, lea la diapositiva).
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Mensajes

1. Perfeccionar la recogida de datos y los 
sistemas de seguimiento que permitan: 
• Seguir la trayectoria de los estudiantes: 

¿en qué tipo y en qué nivel de 
educación abandonan?

• Recoger de manera sistemática 
información cuantitativa y cualitativa 
sobre el alumnado a escala nacional, 
regional y local

• Analizar la coexistencia de varias 
razones para el abandono de FP

• Complementar datos sobre el abandono 
prematuro del aprendizaje en el trabajo
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2. Fortalecer la FP
La imagen general de la FP 
es positiva, pero no tanto 
como la de la educación 
general
68% de los europeos piensa que la FP 
de nivel secundario superior tiene una 
imagen positiva, especialmente en su 
capacidad para ofrecer oportunidades 
de empleo, preparar a las personas 
para el mundo laboral y responder a 
las necesidades de los empresarios

La FP sigue siendo una vía 
clave para que los jóvenes 
estudien y se gradúen en el 
segundo ciclo de secundaria 
en la UE
48% de los estudiantes de secundaria 
superior están matriculados en 
programas de FP, frente al 42% de las 
mujeres

La mitad de los titulados de 
secundaria superior 
obtienen un título de FP 
(48%)

La FP no es un callejón sin 
salida en potencia 
el 70% de los estudiantes de FP están 
matriculados en programas de 
formación profesional de secundaria 
superior que dan acceso directo a la 
educación terciaria y que, además, un 
tercio de los jóvenes de 18 a 24 años 
con una cualificación profesional de 
nivel medio cursan estudios superiores 
o siguen una formación

Las perspectivas de empleo 
de los jóvenes recién 
titulados en FP son y siguen 
siendo favorables
con una tasa de empleo en torno al 
80% en la UE, 13 puntos porcentuales 
por encima de sus homólogos titulados 
en educación general

Buenas perspectivas de 
empleo a largo plazo
Altas tasas de empleo de los adultos 
con cualificaciones de FP de nivel 
medio

Encuesta de población activa, 2022

Mensajes

Presenter Notes
Presentation Notes
la percepción y la sensibilización son muy importantes para el atractivo de la FP
Más del 60% de los jóvenes recién titulados en la FP se benefician de una experiencia laboral de al menos un mes en un lugar de trabajo como parte de sus estudios
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3. Intervenir de manera sistémica y 
multidisciplinar asegurando la 
cooperación entre varios actores

• Enfocarse en las medidas de prevención 
e intervención temprana 

• Desarrollar políticas enfocadas en las 
necesidades de los distintos perfiles en 
riesgo

• Monitorizar y evaluar las medidas 
estratégicas aplicadas

• Fortalecer la orientación como un 
elemento integral del sistema educativo

• Dar prioridad a la reducción de los índices 
de abandono prematuro en las empresas

Mensajes



20

4. Empoderar los directores de centros educativos, al profesorado y al 
resto del personal docente y formadores de FP

Mensajes

para trabajar eficazmente con el alumnado en riesgo de abandono prematuro tanto 
en el contexto escolar como en las empresas

Ofrecer DPC de calidad sobre inclusión

 Debe ser sostenible y dirigido hacia las 
necesidades del profesorado

Presenter Notes
Presentation Notes


Dotar a los profesores y formadores de las habilidades para crear  un aprendizaje inclusivo mediante: 
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Encuesta Europea de 
profesores de FP 
(EVTS)

Sept. 2025 - Junio 2026

Abordando lagunas existentes de datos:
• Entender las necesidades de formación continua 

(DPC) de los profesores de FP (p.e.: habilidades 
digitales & verdes, inclusión)

• Medir las diferentes actividades de DPC y su 
variación entre profesores de FP

• Conocer los factores que impulsan o impiden el DPC 
de los profesores de FP

• Medir la eficacia del DPC (habilidades, rendimiento 
laboral)

Presenter Notes
Presentation Notes
velar por que posean los conocimientos, las capacidades y las competencias, así como el tiempo, el espacio y el apoyo adecuados 
Se lanzará el año académico 2025-26 
Recogida de datos sobre las oportunidades, experiencias, desafíos y factores contextuales que afectan el desarrollo profesional continuo de los docentes en las escuelas de FP inicial en los Estados miembros
Medir el impacto de la formación continua del profesorado a la mejora de sus competencias
Aportar nueva evidencia y formular mensajes políticos clave para potenciar el desarrollo profesional de los docentes de FP en Europa
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www.cedefop.europa.eu

Follow us on social media

Thank you

#Earlyleaving     #VETtoolkit    #VETTeachersTrainers

VET toolkit for 
empowering 
NEETs

VET toolkit for 
tackling early 
leaving
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